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La ilustradora Roser Capdevila (a la derecha) homenajeada en la Gltima edicién del premio 8 de marzo. /28

REVOLUCION

Barcelona potencia
el talento femenino

La ciudad promueve diversas campanas para impulsar las
mismas oportunidades entre los hombres y las mujeres

NOELIA CONRADO / Barcelona
En seis de cada diez hogares bar-
celoneses es la mujer la encargada
de lavar la ropa y cocinar, segin
los tltimos datos publicados por
del Institut d’Estadistica de Cata-
lunya (Idescat). Cifras que revelan
que mayoritariamente la responsa-
bilidad de las tareas familiares y
domésticas es femenina, lo cual li-
mita las posibilidades de las muje-
res a la hora de organizar su jorna-
da diaria y compatibilizar familia,
trabajo y tiempo de ocio.
El ambito laboral femenino es
una de las dreas que mas se resien-
te con la carga de responsabi-

lidades de la mujer, ya que =

no puede dedicarse plena-
mente. «Un 41% de los hom-
bres son directivos o geren-
tes, mientras sélo el 19% de
las mujeres han llegado a es-
ta posicion» segun el estudio
La pérdida de talento femenino
en el sector privado de Catalun-
ya, elaborado por la Cambra de |
Comerc de Barcelonaen 2012.
El anélisis pone de manifiesto
que el género femenino tiene me-

ciones directivas o gerentes y que
gozan de un salario significativa-
mente inferior, con independencia

nos posibilidades de llegar a posi- \
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de la jornada habitual.

En muchos casos el entorno so-
cial, y las sutiles formas de discrimi-
nacion -prejuicios y estereotipos de
género- son una traba para poder
desarrollar el talento femenino. Por
este motivo el Ayuntamiento de Bar-
celona impulsa el Pla Municipal per
a la igualtat d’oportunitats real i
efectiva entre dones i homes (2012-
2015) con el objetivo de erradicar to-
das aquellas circunstancias que im-
piden a las mujeres desarrollar ple-
namente sus capacidades.
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En el marco del Pla Municipal
per a la Igualtat el departamento
de Dona i Drets Civils de Barcelo-
na ha puesto en marcha una cam-
pana de coresponsabilidad para
potenciar que la reorganizacion de
los trabajos domésticos sean asu-
midos de forma equitativa entre
hombres y mujeres.

«La conciliacion laboral y fami-
liar debe dejar de ser percibida co-
mo un aspecto inherente a las mu-
jeres y debe ser asumida por toda
la sociedad, las administraciones y

las empresas», explica Francina Vi-
la, concejala de Dona i Drets Civils,
quien anade que «en estos momen-
tos tenemos la mejor generacién de
mujeres formadas, y este talento no
podemos perderlo».

Actualmente, entre los 25 y los
64 anos, los hombres no dedican
mas de 8 horas semanales a las ta-
reas domésticas, mientras que las
mujeres dedican entre 14,4y 24,2
horas —en funci6n de la edad-, se-
gun revelan datos del Idescat. Por
eso, la campana quiere promover
un cambio cultural en la concep-
ci6n del tiempo que hombres y mu-
jeres dedican al trabajo doméstico

Las mujeres dedican
entre 14 y 24 horas
semanales al hogar
y los hombres 8

a partir de una serie de actividades,
y videos, como la exposicion «Et
COITESPON, ens COITespony» —que se
podra ver hasta el 3 de marzo en la
Biblioteca Mercé Rodoreda- con
humoristas graficos que reflejan
con ironia los problemas para con-
ciliar la vida personal y profesional.

P Premio 8 de marzo
Con el objetivo de avanzar hacia
una igualdad de oportunidades real
y efectiva entre mujeres y hombres,
la XXVII edicién del premio 8 de
marzo Maria Aurélia Capmany estd
dedicada al talento femenino. En el
certamen -al que se pueden presen-
tar personas, grupos, asociaciones o
entidades sin animo de lucro de Bar-
celona hasta el proximo dia 15 de fe-
brero- se quiere reconocer a aque-
llos proyectos que tengan como fi-
nalidad la visualizacion y la
promocién del liderazgo de la mujer:
Durante la entrega de premios,
que tendra lugar el proximo 4 de
marzo, el mejor proyecto que im-
pulse iniciativas que promuevan el
talento femenino en la ciudad, se-
gln el jurado, serd dotado de
15.000 euros y la propuesta mas va-
lorada por el publico asistente al
acto de entrega serd remunerado
con 1.000 euros.

Reivindicacion musical

N.C./Barcelona

El proximo 14 de febrero mil millones de mujeres de todo el mundo es-
tan llamadas a salir a la calle y a unirse a la campania Mil Milions Dem-
peus, a la que Barcelona esta adherida. Esta iniciativa, liderada por la
escritora Eve Ensler —-autora de Los Mondlogos de la Vagina-, anima a
los y las participantes a bailar y a manifestarse para exigir el fin de la

violencia contra mujeres y nifas.

Esta accion multitudinaria -que se lleva a cabo en ciudades como Nue-
va York, Paris, Londres o Buenos Aires- se enmarca dentro de un movi-
miento global para erradicar la violencia hacia las mujeres en los ambi-

tos publicos y privados.

La tinica consigna para acudir al acto es llevar un panuelo de color lila
y ganas de participar en la flashmob «Trencant les cadenes» que se reali-
zard en la plaza de la Catedral de 19a 21 h.

AGENDA DiA DE LA
MUJER TRABAJADORA
En conmemoracion del dia
de la mujer trabajadora el
dia 8 de marzo se llevan a
cabo varios actos y activi-
dades en todos los distritos
de la ciudad.

»Presentacién del libro
‘Dones de Barcelona’

El departamento de Dona i
Drets Civils del Ayuntamiento
de Barcelona ha editado el
libro Dones de Barcelona, una
tecopilacion de entrevistas a
once mujeres de Barcelona
que han cosechado varios
éxitos: Nuria Gispert, Gemma
Mengual, Ada Parellada,
Maruja Torres, Bibiana Balbe,
Gemma Abrié, Maria Ripoll,
Anna Veiga, Roser Capdevila,
Elena Fabra y Muriel Casals.
Fecha: 21 de febrero

Lugar: Palau Robert

Hora: 19 h.

»Jornada Fem Talent
Participacién de mujeres
cientificas, emprendedoras,
empresarias. Ademas, de la
entrega de premios Fem
Talent.

Fecha: 22 de febrero
Lugar: Edificio Media TIC
Hora:9a18h.

b Taller de imagen

Taller del dia de la mujer
trabajadora a cargo de la
artista Montse Valls. A través
de la imagen se reflexionard
sobre la definicion de las
palabras mujer y trabajadora
¥ Se creard un tapiz conjunto,
Todos los materiales confor-
marén la exposicién «Dones
de Banderax.

Fecha: 16 de febrero

Lugar: Centre Civic Guinard6
Hora: 10a 14 h.

» XVl premio B de marzo
Entrega del premio 8 de
marzo Maria Aurelia
Capmany.

Fecha: 4 de marzo

»Conferencia ‘Dones mulsul-
mananes: imatges i realitats’
Ponencia a cargo de Nazarin
Armanian sobre la vision més
cercana de las mujeres de los
paises musulmanes.

Fecha: 8 de marzo

Lugar: Centre Civic Joan
Oliver - Pere Quart

Hora: 10:30 h.

»Exposicion ‘La dona
treballadora’

Exposicion fotografica de
Montse Llopis.

Fecha: Del 4 al 22 de marzo
Lugar: Centre Civic Trinitat
Vella

Hora: L-V: 9a2lh.
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